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Grundordnung der Deutschen Sporthochschule Koln
vom 18. September 2007 in der Fassung vom 04.12.2007

Aufgrund des vom Landtag Nordrhein-Westfalen am 31.10.2006 beschlossenen Hoch-
schulfreiheitsgesetzes (GVBL. 474) und den damit einhergehenden Anderungen des
Hochschulgesetzes (HG) hat die Deutsche Sporthochschule Koln gemdld § 2 Abs. 4
Satz 1 HG die folgende Grundordnung erlassen:

hier: Anderung des § 5 Abs. 1 Nr.1 und des § 9a Abs. 2:

§5
Rektorat

Das Rektorat leitet die Hochschule. Es ist neben den im HG genannten Aufgaben ins-
besondere zustandig fiir:

1.  die Steuerung und Wirtschaftsplanung der Hochschule,

2. die FEinrichtung, Anderung und Aufhebung von Studiengingen sowie von
wissenschaftlichen Einrichtungen und Betriebseinheiten.

3. Aufgaben, die gem. § 26 ff. HG den Fachbereichen zugewiesen sind - soweit
nicht eine andere Zustandigkeit geregelt ist (vgl. § 7 Abs. 5 und § 10 Abs. 3).

Dem Rektorat gehoren hauptberuflich an die Rektorin/der Rektor als Vorsitzende/
Vorsitzender und die Kanzlerin/der Kanzler sowie Prorektorinnen/ Prorektoren, die ihr
Amt nicht hauptberuflich wahrnehmen. Die Frist fiir die Bestdtigung der Wahl der Mit-
glieder des Rektorats gem. §17 Abs. 3 Satz 2 HG betragt vier Wochen.

Das Rektorat kann zur Erfiillung einzelner Aufgaben Kommissionen und Ausschiisse
bilden sowie Rektoratsheauftragte ernennen.

§ 9a
Kommission zur Qualitatsverbesserung in Lehre und Studium
(Qualitdtsverbesserungskommission)

Zur Erreichung der Ziele des Studiumsqualitdtsgesetzes, wird gem. § 4 Studiums-
qualitdtsgesetz die Kommission zur Qualitatsverbesserung in Lehre und Studium
(Qualitatsverbesserungskommission) eingerichtet.

Das Rektorat beruft auf Vorschlag der Gruppen im Senat die Mitglieder und ihre Stell-
vertretungen der Qualitatsverbesserungskommission. Die Qualitdtsverbesserungskom-
mission umfasst zwei Mitglieder aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter; wobei eine Lehrkraft fiir besondere Aufgaben vertreten sein soll; eine
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Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter der Hochschulverwaltung; sowie fiinf Mitglieder
aus der Gruppe der Studierenden. Eine vom Rektorat benannte Prorektorin oder ein
vom Rektorat benannter Prorektor ist Mitglied als Vorsitzende oder Vorsitzender. Die
Mitglieder des akademischen Mittelbaus sowie der Studierenden sollen mdglichst ver-
schiedene Studiengdnge reprdsentieren. Als kooptiertes, nicht stimmberechtigtes Mit-
glied nimmt eine Vertreterin oder ein Vertreter der Stabsstelle Qualitatssicherung und
Lehrorganisation an den Sitzungen der Qualitatsverbesserungskommission teil.

Die Amtszeit aller Mitglieder der Qualitdtsverbesserungskommission betrdagt zwei Jah-
re. Eine Wiederwahl ist moglich.

Naheres regelt eine Ordnung.

Kéln, den 24. Juli 2014

Der Rektor der Deutschen Sporthochschule Koln
Univ.-Prof. Dr. Heiko Striider
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Lesefassung der Grundordnung
der Deutschen Sporthochschule Koln
vom 18. September 2007 in der Fassung vom 24.07.2014

Aufgrund des vom Landtag Nordrhein-Westfalen am 31.10.2006 beschlossenen Hochschulfrei-
heitsgesetzes (GVBL. 474) und den damit einhergehenden Anderungen des Hochschulgesetzes
(HG) hat die Deutsche Sporthochschule Koln gemal® § 2 Abs. 4 Satz 1 HG die folgende Grund-
ordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht
I. Abschnitt: Rechtsstellung und Aufgaben

&8 1 Rechtsstellung und Aufgaben
§ 2 Markenrechtliche Bestimmungen

II. Abschnitt: Zentrale Organe und Gremien

8 3 Zentrale Organe

§ 4 Rektorin oder Rektor

8 5 Rektorat

8 6 Prorektorinnen oder Prorektoren

87 Senat

8 8 Hochschulrat

8 9 Gleichstellungsbeauftragte und Gleichstellungskommission

8 9a Kommission zur Qualitdtsverbesserung in Lehre und Studium (Qualitdtsverbesserungs-
kommission)

ITI. Abschnitt: Organisation der Hochschule

§ 10 Organisation der wissenschaftlichen Einrichtungen
§ 11 Organisation von Studium und Lehre

IV. Abschnitt: Verfahrensregeln

§ 12 Hochschulhaushalt
& 13 Verkiindung von Ordnungen und Beschliissen

V. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§ 14 Ubergangsbestimmungen und Anpassung des internen Rechts
§ 15 In-Kraft-Treten
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Praambel

Die Deutsche Sporthochschule Koln stellt den institutionellen Rahmen dar, innerhalb
dessen ihre Mitglieder studieren, lehren, forschen und arbeiten. Dieser Rahmen wird
durch die sportwissenschaftliche Orientierung naher bestimmt. Sie pflegt die akade-
mische Kultur auf der Grundlage von Toleranz und Meinungsfreiheit und dchtet jegli-
che Diskriminierung.

Die Deutsche Sporthochschule Kéln verpflichtet sich ausdriicklich der Forderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses, wobei sie besonderen Wert auf die Gleichbehand-
lung der Geschlechter legt. Sie verpflichtet sich ebenfalls zur strengen Beachtung der
Grundsatze zur Behandlung wissenschaftlichen Fehlverhaltens.

Das Verhaltnis der einzelnen Organe und Gremien der Deutschen Sporthochschule Koln
wird durch das Kollegialitatsprinzip bestimmt.

I. Abschnitt: Rechtsstellung und Aufgaben

§1
Rechtsstellung und Aufgaben

Die Deutsche Sporthochschule Koln ist eine Universitdit des Landes Nordrhein-
Westfalen. Sie ist eine Korperschaft des offentlichen Rechts und hat das Recht der
Selbstverwaltung im Rahmen der Gesetze (Artikel 16 Abs. 1 der Verfassung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen). Sie nimmt die ihr obliegenden Aufgaben als Selbstverwal-
tungsangelegenheiten wahr.

Die Bestimmungen des Hochschulgesetzes gelten unmittelbar, soweit in dieser Grund-
ordnung nichts anderes geregelt ist.

§2

Markenrechtliche Bestimmungen

Die Deutsche Sporthochschule Kéln fiihrt als gesetzlich geschiitztes Logo einen ,Tem-
pel” (vier weilde Saulen mit einem dazugehorenden Dach auf blauem Grund) sowie den
gesetzlich geschiitzten Begriff “Deutsche Sporthochschule Koln“. AulRerdem sind die
Begriffe ,Spoho”, ,DSHS”, ,European Sport University” und ,German Sport University
Cologne” als Markenname rechtlich geschiitzt. Das Logo hat folgende Form:
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II. Abschnitt: Zentrale Organe und Gremien

§3
Zentrale Organe

Zentrale Organe der Hochschule sind:

die Rektorin/der Rektor,
das Rektorat,

der Senat,

der Hochschulrat.

N W

Die Hochschule wird von einem Rektorat geleitet. Hierzu gelten die im Hochschulge-
setz getroffenen Bestimmungen iiber die Prasidentin oder den Prasidenten fiir die
Rektorin oder den Rektor, liber das Prasidium fiir das Rektorat, {iber die Vizeprasiden-
tin oder den Vizeprasidenten fiir den Bereich der Wirtschafts- und Personalverwaltung
fiir die Kanzlerin oder den Kanzler und tber die sonstigen Vizeprdsidentinnen und Vi-
zeprasidenten fiir die Prorektorinnen und Prorektoren entsprechend.

84
Rektorin oder Rektor

Die Rektorin/der Rektor wird unter Beachtung der Regelungen gem. § 17 Abs. 1,
S. 1 und 2 HG vom Hochschulrat mit der Mehrheit der Stimmen des Gremiums ge-
wahlt. Die Wahl soll spatestens drei Monate vor Ablauf der jeweiligen Amtszeit erfol-
gen. Die Amtszeit der Rektorin/des Rektors betragt sechs Jahre. Wiederwahl ist zulds-
sig.

Die Rektorin/der Rektor iibt das Hausrecht aus. Sie oder er konnen die Ausiibung die-
ser Befugnis fiir bestimmte Bereiche anderen Mitgliedern oder Angehdrigen der Hoch-
schule iibertragen.

Das Amt der Rektorin/des Rektors ist unvereinbar mit anderen Amtern und Mandaten
in der akademischen Selbstverwaltung.
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§5
Rektorat

Das Rektorat leitet die Hochschule. Es ist neben den im HG genannten Aufgaben ins-
besondere zustandig fiir:

1.  die Steuerung und Wirtschaftsplanung der Hochschule,

2. die Finrichtung, Anderung und Aufhebung von Studiengingen sowie von
wissenschaftlichen Einrichtungen und Betriebseinheiten.

3. Aufgaben, die gem. § 26 ff. HG den Fachbereichen zugewiesen sind - soweit
nicht eine andere Zustandigkeit geregelt ist (vgl. § 7 Abs. 5 und § 10 Abs. 3).

Dem Rektorat gehoren hauptberuflich an die Rektorin/der Rektor als Vorsitzende/
Vorsitzender und die Kanzlerin/der Kanzler sowie Prorektorinnen/ Prorektoren, die ihr
Amt nicht hauptberuflich wahrnehmen. Die Frist fiir die Bestdtigung der Wahl der Mit-
glieder des Rektorats gem. §17 Abs. 3 Satz 2 HG betragt vier Wochen.

Das Rektorat kann zur Erfiillung einzelner Aufgaben Kommissionen und Ausschiisse
bilden sowie Rektoratsheauftragte ernennen.

§6

Prorektorinnen oder Prorektoren

Eine Prorektorin/ein Prorektor soll fiir den Bereich Studium und Lehre zustdandig sein.
Eine andere Prorektorin/ein anderer Prorektor soll fiir den Bereich Forschung zustdn-
dig sein. Weitere Prorektorinnen/Prorektoren konnen fiir naher zu definierende Ge-
schaftsfelder vorgeschlagen werden.

Die Amtszeit der Prorektorinnen/Prorektoren betragt sechs Jahre. Wiederwahl ist zu-
ldssig. Die Amtszeit der Prorektorinnen/der Prorektoren endet spatestens mit der
Amtszeit der Rektorin/des Rektors.

Die Prorektorinnen/Prorektoren werden vom Hochschulrat auf Vorschlag der
Rektorin/des Rektors gewdhlt. Die Mitgliedschaft im Rektorat gewdhrt keinen An-
spruch auf Begriindung oder Verlangerung eines Dienst- oder Arbeitsverhdltnisses.

Eine Prorektorin oder ein Prorektor kann aus dem Kreis der Juniorprofessorinnen und
Juniorprofessoren oder aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter gewahlt werden.
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§7
Senat

Dem Senat gehdren als stimmberechtigte Mitglieder an:

1. neun Vertreterinnen/Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hoch-
schullehrer;

2. drei Vertreterinnen/Vertreter der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter;

3. zwei Vertreterinnen/Vertreter der Gruppe der weiteren Mitarbeiter/innen;

4. drei Vertreterinnen/Vertreter der Gruppe der Studierenden.

Die Amtszeit der Vertreterinnen/Vertreter der Studierenden betrdgt ein Jahr, die der
iibrigen Mitglieder drei Jahre.

Der Senat wahlt aus dem Kreis seiner stimmberechtigten Mitglieder aus der Gruppe der
Hochschullehrerinnen/Hochschullehrer eine Vorsitzende/einen Vorsitzenden sowie ei-
ne stellvertretende Vorsitzende/einen stellvertretenden Vorsitzenden. Sie/er wirkt bei
der Vorbereitung der Sitzungen durch das Rektorat mit dem Recht auf Anmeldung von
Tagesordnungspunkten mit. Ihr/ihm obliegt die Leitung der Sitzungen sowie die Wei-
terleitung von Senatsbeschliissen an die zustandigen Organe und Gremien zur weite-
ren Veranlassung. Die/der Vorsitzende des Senats wird mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln seiner stimmberechtigten Mitglieder abgewahlt, wenn zugleich gemaR Satz 1
eine neue Vorsitzende/ein neuer Vorsitzender gewdhlt wird.

Neben den in § 22 Abs. 2 HG aufgezdhlten nichtstimmberechtigten Mitgliedern des
Senats mit Antrags- und Rederecht ist dies zusdtzlich die Gleichstellungsbheauftragte.

Der Senat kann zur Erfiillung einzelner Aufgaben Kommissionen und Ausschiisse bil-
den.

Der Senat ist fiir die nachfolgend aufgefiihrten Angelegenheiten zustandig:

1. Bestdtigung der Wahl der Mitglieder des Rektorats und mit einer Mehrheit von drei
Vierteln der Stimmen Empfehlung ihrer Abwahl nach § 17 Abs. 4 HG gegeniiber
dem Hochschulrat;

2. Stellungnahme zum jahrlichen Bericht des Rektorats;

3. Erlass und Anderung der Grundordnung, von Rahmenordnungen, von Studien- und
Priifungsordnungen sowie der tbrigen Ordnungen der Hochschule, soweit diese
Grundordnung nichts anderes bestimmt.

4. Empfehlungen und Stellungnahmen zum Entwurf des Hochschulentwicklungsplans
nach § 16 Abs. 1 Satz 5 HG und der Zielvereinbarung nach § 6 Abs. 2 HG, zu den
Evaluationsberichten nach § 7 Abs. 2 und 3 HG, zum Wirtschaftsplan, zu den
Grundsatzen der Verteilung der Stellen und Mittel auf die wissenschaftlichen Ein-
richtungen, zentralen wissenschaftlichen Einrichtungen und zentralen Betriebs-
einheiten.



Amtliche Mitteilungen der Deutschen Sporthochschule Kéln Nr. 10/2014 - Seite 8
6. Anderung der Grundordnung der Deutschen Sporthochschule Koln
incl. aktueller Lesefassung

Weitere Mitwirkungsrechte des Senats kdnnen in separaten Ordnungen geregelt wer-
den. Hierzu gehort insbesondere die Beratung {iber Berufungsvorschldge von Professo-
rinnen und Professoren gem. § 28 Abs. 5 HG.

§8
Hochschulrat

Der Hochschulrat besteht aus acht Mitgliedern.

Mindestens die Halfte der Mitglieder des Hochschulrates sind Externe, also weder
Hochschulmitglieder noch Hochschulangehdrige.

Die Mitglieder des Hochschulrates wahlen mit der Mehrheit ihrer Stimmen ein
externes Mitglied zur/zum Vorsitzenden sowie ein Mitglied zur/zum stellvertretenden
Vorsitzenden.

§9
Gleichstellungsbeauftragte und Gleichstellungskommission

Die Gleichstellungsbeauftragte und ihre Stellvertreterin werden auf Vorschlag der
Gleichstellungskommission vom Senat gewahlt und von der Rektorin/dem Rektor fiir
eine Amtszeit von drei Jahren bestellt. Wiederwahl ist zuldssig.

Zur Beratung und Unterstiitzung der Hochschule und der Gleichstellungsheauftragten
in Fragen der Gleichstellung bildet der Senat eine Gleichstellungskommission. Die
Gleichstellungskommission iberwacht insbesondere die Aufstellung und Einhaltung
der Gleichstellungsplane. Ihr gehdren die Gleichstellungsbeauftragte als Vorsitzende,
eine Vertreterin/ein Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen/Hochschullehrer,
zwei akademische Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter, eine weitere Mitarbeiterin/ein weite-
rer Mitarbeiter und eine Studierende/ein Studierender an. Bei der Zusammensetzung
der Kommission ist eine paritdtische Vertretung der Geschlechter anzustreben. Die
Mitglieder der Gleichstellungskommission werden vom Senat nach Gruppen getrennt
gewahlt. Die Amtszeit der Vertreterin/des Vertreters der Studierenden betrdagt zwei
Jahre, die der tibrigen Mitglieder drei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig.



Amtliche Mitteilungen der Deutschen Sporthochschule Kéln Nr. 10/2014 - Seite 9
6. Anderung der Grundordnung der Deutschen Sporthochschule Koln
incl. aktueller Lesefassung

(1)

§ 9a
Kommission zur Qualitatsverbesserung in Lehre und Studium
(Qualitdtsverbesserungskommission)

Zur Erreichung der Ziele des Studiumsqualitdtsgesetzes, wird gem. § 4 Studiums-
qualitdtsgesetz die Kommission zur Qualitatsverbesserung in Lehre und Studium
(Qualitatsverbesserungskommission) eingerichtet.

Das Rektorat beruft auf Vorschlag der Gruppen im Senat die Mitglieder und ihre Stell-
vertretungen der Qualitatsverbesserungskommission. Die Qualitdtsverbesserungskom-
mission umfasst zwei Mitglieder aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter; wobei eine Lehrkraft fiir besondere Aufgaben vertreten sein soll; eine
Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter der Hochschulverwaltung; sowie fiinf Mitglieder
aus der Gruppe der Studierenden. Eine vom Rektorat benannte Prorektorin oder ein
vom Rektorat benannter Prorektor ist Mitglied als Vorsitzende oder Vorsitzender. Die
Mitglieder des akademischen Mittelbaus sowie der Studierenden sollen méglichst ver-
schiedene Studiengdnge reprasentieren. Als kooptiertes, nicht stimmberechtigtes Mit-
glied nimmt eine Vertreterin oder ein Vertreter der Stabsstelle Qualitdtssicherung und
Lehrorganisation an den Sitzungen der Qualitatsverbesserungskommission teil.

Die Amtszeit aller Mitglieder der Qualitatsverbesserungskommission betragt zwei Jah-
re. Eine Wiederwahl ist moglich.

Naheres regelt eine Ordnung.

III. Abschnitt: Organisation der Hochschule

§ 10
Organisation der wissenschaftlichen Einrichtungen

Abweichend von § 26 Abs. 1 HG gliedert sich die Hochschule in Institute und andere
wissenschaftliche Einrichtungen. Diese bilden die organisatorischen Grundeinheiten
der Deutschen Sporthochschule Kéln. Sie geben sich eine Ordnung, in der die interne
Organisation und deren Leitung geregelt werden. Bei der Ausgestaltung dieser Ord-
nungen sind die Rahmenvorgaben zu beachten, die der Senat beschlieRt.

Zur Erfiillung institutsiibergreifender Aufgaben in Forschung und Lehre konnen nach
MaRgabe des Rektorats zentrale wissenschaftliche Einrichtungen sowie zur Erbringung
von Dienstleistungen zentrale Betriebseinheiten gebildet werden. Die innere Organi-
sation wird durch Verwaltungs- und Benutzungsordnungen bestimmt, die vom Senat
erlassen werden.
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Nachstehende Aufgaben und Befugnisse werden auf folgende Organe iibertragen:

1. Lehrorganisation und Vollstandigkeit des Lehrangebots incl. der damit verbunde-
nen Weisungen: Prorektorin/Prorektor fiir Studium und Lehre (vgl. § 6 Abs. 1 und
§ 11 Abs. 1).

2. Erlass von Studien- und Priifungsordnungen: Senat (vgl. § 7 Abs. 5 S. 1 Nr. 3).

3. Kontrolle der Einhaltung der Lehrverpflichtungen gem. § 27 Abs. 1 HG sowie die
iibrigen sich aus 8§ 26 - 28 HG ergebenden Aufgaben und Befugnisse:
Rektorat (vgl. § 5 Abs. 1, Nr. 3).

Das Rektorat kann eine aulBerhalb der Hochschule befindliche Einrichtung, die
wissenschaftliche Aufgaben erfiillt, als Einrichtung an der Hochschule anerkennen.
Die Anerkennung soll nur ausgesprochen werden, wenn die Aufgaben nicht von einer
Einrichtung der Hochschule erfiillt werden kann. Die anerkannte Einrichtung wirkt mit
der Hochschule zusammen. Die rechtliche Selbstdandigkeit der Einrichtung und die
Rechtsstellung der Bediensteten in der Einrichtung werden dadurch nicht beriihrt.

§ 11
Organisation von Lehre und Studium

Die zustdandige Prorektorin/der zustandige Prorektor ist im Sinne von § 58 HG fiir die
Organisation von Lehre und Studium verantwortlich.

Fiir die einzelnen Studiengange werden Studiengangsleitungen eingesetzt, die in Ab-
stimmung mit der Prorektorin/dem Prorektor und den Leitungen der Institute und den
anderen wissenschaftlichen Einrichtungen das jeweilige Lehrangebot gestalten. Die
Studiengangsleitungen werden vom Rektorat benannt.

IV. Abschnitt: Verfahrensregeln

§ 12
Hochschulhaushalt

Die Haushaltsfiihrung der Hochschule erfolgt gemal3 den Bestimmungen der Verord-
nung lber die Wirtschaftsfiihrung der Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulwirtschaftsfiihrungsverordnung - HWFVO) vom 11. Juni 2007.

Die Priifung der Rechnungslegung iiber den Hochschulhaushalt im Sinne des § 5 Abs.
4 HG erfolgt durch die Kanzlerin/den Kanzler. Der Hochschulrat erteilt die Entlastung.

Der Jahresabschluss der Hochschule ist auf Grundlage der Buchfiihrung und der Be-
standsnachweise innerhalb von sechs Monaten auf seine OrdnungsmaRigkeit zu
priifen.
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§ 13
Verkiindung von Ordnungen und Beschliissen

Ordnungen und zu veroffentlichende Beschliisse der Hochschule werden in den ,Amt-
lichen Mitteilungen der Deutschen Sporthochschule Kéln“ als Verkiindungsblatt be-
kannt gegeben.

Die Ausfertigungen aller Ordnungen der Hochschule erfolgen durch die Rektorin/den
Rektor. Soweit die Ordnungen keine Regelung iiber das In-Kraft-Treten enthalten, tre-
ten sie einen Tag nach der Veroffentlichung im Verkiindungsblatt in Kraft.

V. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§ 14
Ubergangsbestimmungen und Anpassung des internen Rechts

Die zustdndigen Organe passen die Ordnungen der Deutschen Sporthochschule Koln
unverziiglich den Bestimmungen dieser Grundordnung, spatestens bis 31.12.2008, an.

Bis zur Neubildung der Gremien und der Neubestellung der Funktionstragerinnen/
Funktionstrager auf der Grundlage dieser Grundordnung nehmen die entsprechenden
Gremien und Funktionstragerinnen/Funktionstrager die in dieser Grundordnung und
im Hochschulgesetz vorgesehenen Aufgaben und Befugnisse wahr.

§ 15
In-Kraft-Treten

Diese Grundordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Mit-
teilungen der Deutschen Sporthochschule Koln in Kraft. Gleichzeitig tritt die Grund-
ordnung der Deutschen Sporthochschule Koln vom 02.04.2002 (AM Nr. 02/2002) au-
Rer Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Senats der Deutschen Sporthochschule Koln
vom 18. September 2007 und 04. Dezember 2007, vom 20. Dezember 2011 (1. Ande-
rung, AM 02/2012), vom 31. Januar 2012 (2. Anderung, AM 04/2012), vom 17. April
2012 (3. Anderung, AM 06/2012), vom 16. Oktober 2012 (4. Anderung, 15/2012),
vom 11. Marz 2014 (5. Anderung, AM 03/2014) und vom 24. Juli 2014 (6. Anderung,
AM 10/2014).

Koln, den 01. August 2014

Der Rektor der Deutschen Sporthochschule Koln
Univ.-Prof. Dr. Heiko Striider
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